РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

«ТИТОВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

АДМИНИСТРАЦИЯ 
ТИТОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 30.12.2021 № 52
сл. Титовка

О внесении изменений в распоряжение

Администрации Титовского

сельского поселения от 14.05.2019 № 28
           В целях приведения в соответствие с федеральными стандартами бухгалтерского учета, а также в связи с изданием Приказа Минфина России от 30.04.2020 N 184 «О признании недействующими на территории Российской Федерации и утратившими силу актов Министерства финансов СССР и Министерства финансов РСФСР, а также писем и инструкций, изданных центральными органами государственного управления Министерства финансов СССР и Министерства финансов РСФСР», нормы которых применялись при составлении учетной политики,
           1.  Внести в распоряжение Администрации Титовского сельского поселения от 14.05.2019 № 28 «Об утверждении учетной политики Администрации Титовского сельского поселения»  изменения согласно приложению №1.
 2. Настоящее распоряжение вступает в силу с момента подписания и применяется с 01.01.2022 г.

 3. Контроль за соблюдением настоящего распоряжения возложить на главного бухгалтера Харченко Л.А.

     Глава Администрации 
Титовского сельского поселения                                                  Е.В. Нырненко
  
Распоряжение вносит
Сектор экономики и финансов 

Администрации Титовского сельского поселения
                                                                                                                                                                                                                                                                          Приложение №1
 к распоряжению 

Администрации Титовского 

сельского поселения 

от  30.12.2021 № 52
ИЗМЕНЕНИЯ, 

вносимые в распоряжение Администрации 
Титовского сельского поселения от 14.05.2019 № 28 «Об утверждении учетной политики Администрации Титовского сельского поселения»
1. В Приложении №1 к распоряжению Администрации Титовского сельского поселения от 14.05.2019 № 28 «Учетная политика Администрации Титовского сельского поселения»:
1.1. В пункте 4:
1.1.1. Дополнить подпунктом 4.9¹ в следующей редакции:

     «4.9¹. Первичные документы, прошедшие обработку, должны иметь отметку, исключающую возможность их повторного использования: при ручной обработке - дату записи в учетный регистр, а при обработке на вычислительной технике - оттиск штампа специалиста, ответственного за их обработку.»
1.1.2. Подпункт 4.12 после второго абзаца дополнить абзацами следующего содержания:

    «В случае пропажи или гибели первичных документов глава Администрации Титовского сельского поселения назначает распоряжением Администрации Титовского сельского поселения комиссию по расследованию причин пропажи, гибели.

     В необходимых случаях для участия в работе комиссии приглашаются представители следственных органов, охраны и государственного пожарного надзора.

       Результаты работы комиссии оформляются актом, который утверждается главой Администрации Титовского сельского поселения. Копия акта направляется вышестоящей организации.».
         1.2. В пункте 5:
1.2.1. Подпункт 5.2 изложить в следующей редакции:
          «5.2. В учете формируются следующие резервы:

             - резерв для оплаты отпусков за фактически отработанное время и компенсаций за неиспользованный отпуск, включая платежи на обязательное социальное  страхование.

        Каждый резерв используется только на покрытие тех расходов, в отношении которых он был создан.

         Признание в учете расходов, в отношении которых сформирован резерв, осуществляется за счет суммы резерва. При его недостаточности соответствующие суммы отражаются в составе расходов текущего периода.

       Для отражения конкретных резервов на счете 0 401 60 000 вводятся аналитические коды в порядке, определенном Рабочим планом счетов.

Оценочное обязательство в виде резерва на оплату отпусков за фактически отработанное время определяется ежеквартально на последний день квартала, исходя из данных количества дней неиспользованного отпуска по всем сотрудникам на указанную дату, предоставленных специалистом по кадровой работе.

Резерв при этом рассчитывается ежеквартально, как сумма оплаты отпусков работникам за фактически отработанное время, на дату расчета, и сумма страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, обязательное медицинское страхование, обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

       Расчет расходов на оплату предстоящих отпусков производится персонифицированно по каждому сотруднику:

        Резерв отпусков = К * ЗП, где

К - количество не использованных сотрудником дней отпуска за период с начала работы на дату расчета (конец каждого квартала);

ЗП - среднедневной заработок сотрудника, исчисленный по правилам расчета среднего заработка для оплаты отпусков на дату расчета резерва.

         Сумма страховых взносов при формировании резерва может быть рассчитана по каждому работнику индивидуально:

 

           Резерв стр. взн. = К * ЗП * С, где 
С - ставка страховых взносов.

        Сумма резерва для оплаты отпусков по состоянию на конец расчетного периода определяется как сумма величины обязательства на оплату отпусков и обязательства на уплату страховых взносов.

         Расчет оценки обязательств и суммы резерва для оплаты отпусков оформляется отдельным документом произвольной формы, который подписывает главный бухгалтер.

         Если рассчитанная величина резерва для оплаты отпусков больше суммы резерва, фактически учтенной на счете, резерв увеличивается на разницу между этими величинами. Доначисленная сумма резерва относится на расходы текущего финансового года.

         Если рассчитанная величина резерва для оплаты отпусков меньше суммы резерва, фактически учтенной на счете, резерв уменьшается на разницу между этими величинами. Сумма уменьшения резерва относится на уменьшение расходов текущего финансового года.
        Операции по использованию резервов отражаются следующими бухгалтерскими записями:

начисление расходов (расчетов по обязательствам), на которые был ранее образован резерв, отражается по дебету счета 040160000 «Резервы предстоящих расходов» и кредиту соответствующих счетов аналитического учета счета 030200000 «Расчеты по принятым обязательствам», 030300000 «Расчеты по платежам в бюджеты».

Согласно пунктов 308, 309 Инструкции N 157н, в целях отражения указанных обязательств на счетах санкционирования расходов применяется счет   1 502 99 000 «Отложенные обязательства на иные очередные годы (за пределами планового периода)».  Кредитовое сальдо счета 1 401 60 000 должно быть равно кредитовому сальдо счета 1 502 99 000.
Если в ходе проведения годовой инвентаризации выяснится, что сумма выплаченных отпускных превысила величину сформированного резерва, сумма превышения будет относиться на расходы текущего года аналогично расходам по заработной плате. Сумма излишне начисленных резервов будет корректироваться методом «красное сторно».
     Глава Администрации 

Титовского сельского поселения                                            Е.В. Нырненко
  
